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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2025-06-20

STOWARZYSZENIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "NADZIEJA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat CHRZANOWSKI
kontaktowe

Gmina LIBIAZ Ulica 9 MAJA Nr domu 2 Nr lokalu 4
Miejscowo$é LIBIAZ Kod pocztowy 32-590 Poczta LIBIAZ Nr telefonu

Nr faksu E-mail nadzieja@home.pl Strona www nadzieja.home.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-04-02

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-11-09

publicznego

5. Numer REGON 27364308300000 6. Numer KRS 0000005684

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Ewa Sieczkowska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Barnak Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Janina Blaszczyk Wiceprezes Zarzadu TAK

Krystyna Palka Skarbnik TAK

Dorota Buzyk Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Wiestawa Hornowska Przewodniczgcy Komisji TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Pawet Godyri Cztonek Komisiji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Tomasz Poborowski Cztonek Komisji TAK
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1. Otaczanie niepetnosprawnych bez wzgledu na rodzaj
niepetnosprawnosci efektywng pomocs i opiekg, zmierzajgcg do tworzenia
warunkéw wyréwnywania ich szans zyciowych.

9. Cele statutowe organizacji 2. Ochranianie ich intereséw w zaktadach pracy, szkotach, w instytucjach.
3. Zaspakajanie potrzeb osdb niepetnosprawnych w zakresie kultury,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) edukaciji, sportu, turystyki, rekreacji, kultury fizycznej dla propagowania

rehabilitacji fizycznej, psychoruchowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych.

4. Tworzenie warunkéw poprzez udostepnienie odpowiednich
pomieszczen oraz sprzetu i urzgdzen do systematycznej rehabilitacji i
aktywnosci fizycznej oséb niepetnosprawnych.

5. Wspédtpraca i koordynacja dziatan réznych instytucji i organizacji na
rzecz srodowiska oséb niepetnosprawnych.

6. Promocja dziatalnosci oséb niepetnosprawnych.

1. Prowadzenie rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych.

2. Organizowanie zycia kulturalnego, oswiatowego w sSrodowisku osdb
niepetnosprawnych.

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji o . . . .
3. Popularyzowanie i organizowanie zaje¢ w obszarze kultury fizycznej i

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na rekreacji.
podstawie statutu organizacji) 4. Organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych, wyjazdéw turystyczno—

krajoznawczych, integracyjnych oraz obozéw rekreacyjno-
wypoczynkowych.

5. Prowadzenie rehabilitacji ruchowej celem przywrdcenia, poprawy lub
utrzymania psychofizycznej sprawnosci oséb czasowo lub trwale
niepetnosprawnych za pomocg systematycznych ¢wiczen fizycznych—w
oparciu o wiedze medyczna.

6. Prowadzenie dziennych osrodkéw rehabilitacyjno opiekuniczych dla
0s6b niepetnosprawnych.

7. Pomoc w uzyskiwaniu informacji na temat osiggnie¢ medycyny oraz
przepisow prawnych dotyczgcych oséb niepetnosprawnych.

8. Prowadzenie warsztatdéw psychologiczno - terapeutycznych.

9. Propagowanie postaw prointegracyjnych i organizowanie integracyjnych
programéw edukacyjnych.

10. Organizowanie akgcji charytatywnych na rzecz oséb
niepetnosprawnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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REHABILITACJA RUCHOWA:

W 2024 roku Stowarzyszenie prowadzito zajecia rehabilitacyjne dla oséb niepetnosprawnych:

I. W RAMACH ZADANIA PUBLICZNEGO UM LIBIAZ pn. ,,Promocja zdrowia psychofizycznego i zapobieganie zaburzeniom
psychicznym — zajecia dla 0séb niepetnosprawnych umystowo i ruchowo - w zakresie: rehabilitacji ruchowej”. Celem zadania
byto usprawnianie osdb z deficytami rozwojowymi za pomocg rehabilitacji ruchowej w celu poprawienia ich kondycji fizycznej i
psychicznej a tym samym zwiekszenie ich samodzielnosci w codziennym zyciu. Zwiekszenie zaradnosci zyciowej oraz integracja
spoteczna. W ramach zadania prowadzone byty zajecia tj. rehabilitacji ruchowo-sensorycznej, terapii logopedycznej oraz
hipoterapii. Cwiczenia zostaty przeprowadzone z wykorzystaniem réznych form rehabilitacji prowadzacych do wspierania
rozwoju psychoruchowego, poprawy sprawnosci fizycznej i psychicznej, komunikacji alternatywnej oraz metod opartych na
kontakcie bodzcéw z ciatem. Beneficjentami zadania objeto grupe 19 oséb z niepetnosprawnoscig z terenu gminy Libigz
posiadajgcych aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci. Projekt zrealizowano w ramach zadania publicznego
wspotfinansowanego przez Urzad Miejski w Libigzu.

Il. W RAMACH PROJEKTU ,SPRAWNOSC TO SAMODZIELNOSC - zajecia usprawniajgce dla 0s6b z deficytami rozwojowymi”
finansowany ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w ramach konkursu 1/2023 ,,Mozemy
wiecej” - kierunek pomocy 2: ZWIEKSZENIE SAMODZIELNOSCI OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH — typ projektu 3: Prowadzenie
rehabilitacji w placéwce(rehabilitacja ciggta) ogtoszonego na podstawie art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o
rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. Czas realizacji projektu: 01.03.2024 -
28.02.2025 r. Zatozeniem projektu byto wsparcie potencjalnych mozliwosci rozwojowych oraz usprawnianie 30 o0séb z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci z terenu powiatu chrzanowskiego i oswiecimskiego wytonionych z przeprowadzonego
naboru zgtoszen do projektu. Dziatania prowadzone byty w procesie ciggtym poprzez formy wsparcia tj. zajecia rehabilitacji
ruchowej, terapii logopedycznej, hipoterapii oraz prowadzenia konia(wolontariat hipoterapii).

I1l. ZAJECIA REHABILITACYJNE FINANSOWANE Z ODPISU 1,5% PODATKU. W ramach zadania prowadzone byty zajecia tj.
rehabilitacja ruchowo-sensoryczna, terapia logopedyczna w okresie luty-czerwiec.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie§, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] caty kraj

BE kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 60
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
DZIAALNOSC FIZJOTERAPEUTYCZNA. -
Prowadzenie kompleksowej rehabilitacji
ruchowej celem przywrdcenia, poprawy lub
utrzymania psychofizycznej sprawnosci oséb
czasowo lub trwale niepetnosprawnych za
pomoca systematycznych ¢wiczen —
kompleksowe zespotowe dziatanie na rzecz
osoby niepetnosprawne;j fizycznie, ktére ma na
celu przywrdécenie tej osobie petnej lub
maksymalnej do osiggniecia sprawnosci
psychofizycznej, a takze zdolnosci do brania
czynnego udziatu w zyciu spotecznym. Ze
wzgledu na zréznicowanie oddziatywan
rehabilitacja jest prowadzona przez zesp6t
sktadajacy sie z wykwalifikowanych
fizjoterapeutow, hipoterapeutdow.

86.95.Z

15 000,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
DZIALALNOSC LOGOPEDYCZNA. Prowadzenie
terapii logopedycznej celem rozwijania stownika
biernego i czynnego osdb, usuniecie wszelkich
zaktécen procesu porozumiewania sie oraz
opanowanie kodu jezykowego koniecznego do
komunikowania sie w sposéb symboliczny w
Srodowisku. Terapia ma na celu usprawnianie
aparatu mowy za pomocga wiasciwych grup
miesni (wspieranie form ssania, potykania,
funkcji pokarmowych). Cwiczenia mieéni
odpowiedzialnych za mowe, z naciskiem na:
rozluznianie mies$ni, ¢wiczenia oddechowe.
Stymulowanie pracy lewej pétkuli mézgu,
odpowiedzialnej za procesy jezykowe. Nauke
czytania z wykorzystaniem metody
symultaniczno-sekwencyjnej, ktdra wspiera
rozwoj umiejetnosci jezykowych poprzez
stopniowe budowanie Swiadomosci
fonologicznej. Rozwijanie umiejetnosci
wykonywania prostych polecen oraz rozumienia
podstawowych rzeczownikdéw i czasownikéw.
Praca nad wywotywaniem sylab oraz rozwijanie
umiejetnosci komunikacji alternatywnej za
pomoca: kart obrazkowych, programéw
wspomagajacych komunikacje prowadzi do
poprawy komunikacji osoby niepetnosprawnej z
otoczeniem a tym samym poprawe jego
dalszego funkcjonowania w srodowisku.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

86.99.C

" Tak
™ Nie

5 400,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

465 343,53 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

465 343,53 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 23 806,10 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 436 960,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 10 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 426 960,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 4577,43 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 1 500,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 3077,43 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy

20 557,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

20400,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Rehabilitacja Ruchowa

15 000,00 zt

N

Zajecia Logopedyczne

5 400,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 396 828,51 zt 20 400,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 396 828,51 zt 20 400,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 68 515,02 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[+ zpodatku od nieruchomosci
[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
swolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku T- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

X 000 Od

O O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v4 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
35 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczent wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 16 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 16 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Malutkim kroczkiem do Wspieranie rozwoju i URZAD MIEJSKI W LIBIAZU 10 000,00 zt
zdrowia usprawnienie osob z
niepetnosprawnoscia. Zdobycie
nowych umiejetnosci
ruchowych i komunikacyjnych,
uzyskanie lepszej sprawnosci, a
tym samym zapewnienie
osobom niepetnosprawnym jak
najwiekszej samodzielnosci w
poruszaniu sie w swobodny
sposadb niezalezny od otoczenia,
okazja do wyjscia z domu,
kontakt z lokalnym
srodowiskiem.
. o : . * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|SPRAWNOSC TO Usprawnianie 30 osdb PANSTWOWY FUNDUSZ 426 960,00 zt
SAMODZIELNOSC - zajecia  |niepetnosprawnych z deficytami |REHABILITACII OSOB
usprawniajgce dla oséb z rozwojowymi za pomoca NIEPELNOSPRAWNYCH
deficytami rozwojowymi rehabilitacji ruchowej w celu

poprawy ich kondycji fizycznej i
psychicznej a tym samym
zwiekszenia ich samodzielnosci
w przysztym zyciu, zmniejszenie
deficytéw rozwojowych,
zwiekszenie ich zaradnosci
zyciowe] oraz zwiekszenie
poczucia wtasnej wartosci a co
za tym idzie zapobieganie
wykluczeniu spotecznemu.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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